ПРОТОКОЛ № 2
заседания комиссии по  противодействию коррупции при

администрации Северного сельсовета Северного района Новосибирской области
с. Северное                                                                                          28 июня 2019  года

Присутствовали члены комиссии:

Присутствовали члены комиссии:

Воробьёв И.Г.-  Глава  Северного сельсовета, председатель комиссии;

Литвякова Т.А.- заместитель Главы администрации, заместитель председателя комиссии;

Члены комиссии:

Косс О.Ю.-  специалист   администрации, секретарь комиссии;

Ларионова Е.В. – председатель Совета депутатов Северного сельсовета;

Косс О.Д. – депутат Совета депутатов Северного сельсовета.

ПОВЕСТКА ДНЯ:

1. О ходе исполнения мероприятий Плана противодействия коррупции в администрации Северного сельсовета за 2 квартал 2019 года.
СЛУШАЛИ: Воробьёва И.Г. –  Главу Северного сельсовета    

2.    «Представил   информацию о ходе реализации плана противодействия коррупции в администрации Северного сельсовета за 2 квартал 2019 года.
	N   
п/п  
	Наименование      
мероприятия      
	   Ход  исполнения мероприятий Плана и программы

        

	1.    
	Антикоррупицонная экспертиза нормативных правовых актов и проектов
нормативных правовых актов. Устранение коррупциогенных факторов,  
препятствующих созданию благоприятных условий для привлечения     
инвестиций, необоснованных запретов и ограничений                 

	1.1.  
	Обеспечение проведения 
антикоррупционной      
экспертизы при         
разработке  проектов    
нормативных правовых   
актов  администрации 
 Северного сельсовета      
	Случаев выявления в 2 квартале 2019 года коррупциогенных факторов в   нормативных правовых актах и проектах нормативных правовых актов –  нет.

           Случаев не устранения выявленных коррупциогенных факторов – нет. 

	2.    
	Антикоррупционный мониторинг                                      

	2.1.  
	Обеспечение проведения 
анализа реализации мер 
по противодействию     
коррупции органами     
 местного самоуправления поселения            
	Осуществляется ежеквартально. 



	2.2.  
	Обеспечение размещения 
 информации  о состоянии     
коррупции и реализации 
мер по противодействию 
коррупции в  поселении, о деятельности    
комиссии               
по противодействию     
коррупции   
	ИНФОРМАЦИИ о ходе исполнения мероприятий Плана противодействия коррупции в администрации Северного сельсовета размещаются на сайте администрации Северного сельсовета Северного района Новосибирской области ежеквартально.                   

            

	3.    
	Оптимизация и конкретизация полномочий органов  местного самоуправления поселения                                                   

	3.1.  
	Продолжение разработки 
административных       
регламентов            
 муниципальных функций
и  услуг, исполняемых     
(предоставляемых)      
органами  местного самоуправления поселения       
	В течении квартала по мере необходимости

	4.    
	 Меры по совершенствованию муниципального управления в целях предупреждения коррупции. Противодействие коррупции  в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд

	4.1.
	Осуществление контрольных мероприятий за законностью и эффективностью распоряжения и управления муниципальной собственностью поселения:
	 Проверок во 2 квартале 2019 года не проводилось

	4.1.1
	Проведение проверки соблюдения порядка использования объектов недвижимости, находящихся в муниципальной собственности
	        Проверок во 2 квартале 2019 года не проводилось.

 

	5.
	Внедрение антикоррупционных механизмов в рамках реализации кадровой политики в органах местного самоуправления

	7.1.
	Обеспечение осуществления комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению лицами, замещающими должности муниципальной службы, муниципальными служащими, ограничений и запретов, а также по исполнению ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	Осуществляется ежеквартально

	7.2.
	Проведение мониторинга декларирования муниципальными служащими, депутатами, руководителями муниципальных учреждений сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Мониторинг декларирования осуществлялся по мере подачи сведений о доходах, расходах..

	7.3
	Организация работы по доведению до лиц, замещающих должности муниципальной службы, муниципальных служащих положений действующего законодательства Российской Федерации и Новосибирской области, муниципального образования  о противодействии коррупции об ответственности за коррупционные правонарушения, об увольнении в связи с утратой доверия,

о порядке проверки достоверности и полноты сведений, представляемых лицами, замещающими должности муниципальной службы, муниципальными служащими в соответствии с действующим законодательством
	Вручение памяток,   доводились до сведения изменения в действующем законодательстве, проведено ознакомление с методическими рекомендациями по заполнению сведений о доходах

	7.4.
	Организация и проведение служебных проверок по заявлениям, обращениям граждан и организаций на действия муниципальных служащих,  принятие мер по привлечению виновных к ответственности
	Служебных проверок во 2 квартале 2019 года не проводилось в виду отсутствия заявлений, обращений граждан и организаций на действия муниципальных служащих.

	7.5.
	Обеспечение   контроля за применением предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов
	Случаев  о получении муниципальными служащими   подарков в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей во 2 квартале 2019г. -не выявлено.

	7.6.
	Обеспечение проведения мероприятий по формированию у лиц, замещающих должности муниципальной службы, муниципальными служащими, негативного отношения к дарению ими подарков в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей
	Работа ведется регулярно.

	7.7.
	Проводить  мероприятия по формированию у муниципальных служащих   негативного отношения к дарению подарков     в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей
	Работа ведется регулярно.

	7.8.
	Осуществление контроля  за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых лицами при назначении на должности муниципальной службы и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов. 

	Во 2  квартале 2019г нарушений не выявлено.

	8.
	Взаимодействие с общественностью в ходе реализации мероприятий по противодействию коррупции

	8.1.
	 Обеспечение освещения деятельности по противодействию коррупции органов местного самоуправления муниципального образования на официальных сайтах в сети Интернет, печатных средствах массовой информации в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации, Новосибирской области, муниципальными правовыми актами муниципального образования
	 Информация о ходе исполнения мероприятий Плана противодействия коррупции в администрации Северного сельсовета размещаются на сайте администрации Северного сельсовета Северного района Новосибирской области ежеквартально.


	8.2.
	Информирование населения о выявленных фактах коррупционного поведения и коррупции в органах местного самоуправления муниципального образования, принятых мерах 
	 Фактов коррупционного поведения и коррупции в органах местного самоуправления муниципального образования во 2 квартале 2019 г не выявлено.

	9
	Меры по повышению профессионального уровня муниципальных служащих

	9.1.
	Организация дополнительного обучения (повышение квалификации) муниципальных служащих   в должностные обязанности,  которых входит участие в противодействии коррупции
	Сотрудник прошел курсы повышения квалификации по дополнительной профессиональной программе «Актуальные вопросы законодательства о государственной службе и противодействии коррупции в органах государственной власти».


Решили: принять к сведению информацию  Воробьёва И.Г.
Председатель комиссии   ___________________________ Воробьёв И.Г.
Секретарь комиссии        ____________________________ Косс О.Ю.
